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‭2023年10月度　主要ＫＰＩ（速報）の推移に関するお知らせ‬

‭　当社が提供する新卒オファー型就活サービス「OfferBox」の主要ＫＰＩ（速報）を、下‬
‭記のとおりお知らせいたします。‬

‭記‬

‭‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐業績指標‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‬

‭＜受注高（注）＞‬

‭2022年10月‬ ‭2023年10月‬ ‭前年同月比‬

‭早期定額型‬ ‭（単月）‬ ‭414百万円‬ ‭362百万円‬ ‭△12.6%‬

‭（累計）‬ ‭2,127百万円‬ ‭2,959百万円‬ ‭＋39.1.%‬

‭成功報酬型‬ ‭（単月）‬ ‭56百万円‬ ‭71百万円‬ ‭＋26.8%‬

‭（累計）‬ ‭593百万円‬ ‭624百万円‬ ‭＋5.2%‬

‭（注）決算発表時に公表する受注高との違いについて‬
‭　　　・上記は契約額であり、集計範囲が異なります。‬
‭　　　・上記は速報値であり、実績値とは異なる可能性があります。‬

‭早期定額型の受注高につきましては、単月では前年同月比で減少しているものの、累計で‬
‭は継続受注・新規受注ともに引き続き好調に推移しております。成功報酬型の受注高につ‬
‭きましては、概ね見込み通りに進捗しております。‬



‭‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐プラットフォーム指標‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‬

‭＜企業登録数（累積）＞　‬
‭当月：16,233社（前年同月比＋29.7%）‬

‭企業登録数につきましては、前月より251社増加しました。‬

‭＜学生登録数（累積）＞‬
‭（2024年卒）当月：241,274人（前年同月比＋13.9%）‬
‭（2025年卒）当月：115,061人（前年同月比＋28.7%）‬

‭3年生時期‬ ‭4年生時期‬

‭学生登録数につきましては、前月と比べると2024年卒は1,487人増加、2025年卒は‬
‭8,574人増加しました。‬



‭　＜オファー送信数（単月）＞‬
‭（2024年卒）当月：273,707件（前年同月比  ＋65.4%）‬
‭（2025年卒）当月：409,194件（前年同月比＋102.2%）‬

‭3年生時期‬ ‭4年生時期‬

‭オファー送信数につきましては、2024年卒、2025年卒ともに前年同月比で大幅に増加し‬
‭ております。稼働企業数の増加がオファー送信の増加につながっております。‬

‭　‬

‭＜オファー承認数（単月）＞‬
‭（2024年卒）当月：  6,243件（前年同月比  ＋3.1%）‬
‭（2025年卒）当月：34,037件（前年同月比＋32.4%）‬

‭3年生時期‬ ‭4年生時期‬

‭オファー承認数につきましては、10月までの累計で2024年卒は508,038件（前年同期比‬
‭＋12.5%）、2025年卒は147,389件（前年同期比＋57.3%）となっております。‬

‭以上‬


