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‭2023年11月度　主要ＫＰＩ（速報）の推移に関するお知らせ‬

‭　当社が提供する新卒オファー型就活サービス「OfferBox」の主要ＫＰＩ（速報）を、下‬
‭記のとおりお知らせいたします。‬

‭記‬

‭‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐業績指標‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‬

‭＜受注高（注）＞‬

‭2022年11月‬ ‭2023年11月‬ ‭前年同月比‬

‭早期定額型‬ ‭（単月）‬ ‭366百万円‬ ‭408百万円‬ ‭＋11.5%‬

‭（累計）‬ ‭2,494百万円‬ ‭3,367百万円‬ ‭＋35.0%‬

‭成功報酬型‬ ‭（単月）‬ ‭43百万円‬ ‭29百万円‬ ‭△32.6%‬

‭（累計）‬ ‭636百万円‬ ‭654百万円‬ ‭＋2.8%‬

‭（注）決算発表時に公表する受注高との違いについて‬
‭　　　・上記は契約額であり、集計範囲が異なります。‬
‭　　　・上記は速報値であり、実績値とは異なる可能性があります。‬

‭早期定額型の受注高につきましては、単月の伸びは上期に比べると緩やかになりました‬
‭が、累計では引き続き前年同月を上回って進捗しております。‬
‭成功報酬型の受注高につきましては、単月では内定辞退の影響により前年同月比で減少し‬
‭たものの、累計では前年同月を上回って推移しております。‬



‭‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐プラットフォーム指標‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‬

‭＜企業登録数（累積）＞　‬
‭当月：16,488社（前年同月比＋29.0%）‬

‭企業登録数につきましては、前月より255社増加しました。‬

‭＜学生登録数（累積）＞‬
‭（2024年卒）当月：242,340人（前年同月比＋13.6%）‬
‭（2025年卒）当月：125,069人（前年同月比＋24.0%）‬

‭3年生時期‬ ‭4年生時期‬

‭学生登録数につきましては、前月と比べると2024年卒は1,066人増加、2025年卒は‬
‭10,008人増加しました。‬



‭　＜オファー送信数（単月）＞‬
‭（2024年卒）当月：187,667件（前年同月比＋56.9%）‬
‭（2025年卒）当月：511,995件（前年同月比＋80.9%）‬

‭3年生時期‬ ‭4年生時期‬

‭オファー送信数につきましては、2024年卒、2025年卒ともに前年同月比で大幅に増加し‬
‭ております。稼働企業数の増加がオファー送信の増加につながっております。‬

‭　‬

‭＜オファー承認数（単月）＞‬
‭（2024年卒）当月：  4,278件（前年同月比＋15.2%）‬
‭（2025年卒）当月：38,608件（前年同月比＋20.2%）‬

‭3年生時期‬ ‭4年生時期‬

‭オファー承認数につきましては、11月までの累計で2024年卒は512,316件（前年同期比‬
‭＋12.6%）、2025年卒は185,997件（前年同期比＋47.9%）となっております。‬

‭以上‬


